
 

 Entreprendre Pour Apprendre Martinique  



But de l’association 

L’association a pour objet de développer l’esprit 

d’entreprendre des jeunes de 8 à 25 ans 

essentiellement en milieu scolaire. Elle anime des 

programmes pédagogiques pour que chaque 

jeune découvre le monde professionnel, son 

environnement économique et développe son 

esprit d’initiative pour être acteur de son avenir 

social et professionnel. 
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Rapprocher l’école et l’entreprise 

Un binôme d’accompagnement pour donner du sens au 
projet de jeunes :  

• l’enseignant : il est garant éducatif et des savoirs transmis 
dans le cadre du programme.  

• le parrain / la marraine : il donne du réalisme au projet 
des jeunes en utilisant son expérience personnelle et la 
connaissance de son entreprise et du monde économique.  

• Ces deux accompagnateurs sont formés par un permanent 
EPA qui apporte la méthode pédagogique (« learning by 
doing »). 
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Faire Vire L’esprit d’entreprendre à l’école 
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La Mini-entreprise EPA 

• C’est une création 

d’entreprise réelle  

• initiée par un groupe d’élèves 

allant du collège au BTS. 

• accompagnés par leurs 

enseignants et par un parrain 

d’entreprise et Entreprendre 

pour Apprendre Martinique 

 • Sa durée de vie s’étale sur 1 année 
scolaire. 

 

 
 



6 

Objectifs de la mini-entreprise 

• Découvrir le fonctionnement de l’entreprise 

• Améliorer la compréhension des élèves sur le monde 

économique. 

• S’initier au travail en équipe et à la prise de parole en public 

• Prendre des décisions et des responsabilités 

• Stimuler et valoriser les qualités personnelles des jeunes: 

créativité, solidarité, esprit d’initiative, écoute 

• Favoriser l’orientation scolaire des élèves grâce à la 

découverte dans l’action des différentes fonctions dans une 

entreprise. 
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Contacts: 
 
• Rebecca MAITREL 

Chargée de mission Rectorat : 

rebecca.maitrel@ac-martinique.fr 

0696- 72-01-85 

 

• Joël PIMPY 

Chargé de mission Rectorat : 

joel.pimpy@ac- martinique.fr 

0696-83-53-85 


